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OBLIGACION N° 2.- Comprometerse a capacitarse en el idioma de Ingles durante la ejecución del contrato y aplicar a la certificación 
como mínimo Nivel 2 (intermedio). Cuando los requisitos de la formación así lo ameriten. Me encuentro certificada en complementaria 
English does work - level 5. Me encuentro pre inscrita en la formación English does work - level 6. 

 
 

 



 

 
 
 
 
OBLIGACIÓN N° 3.- Aplicar durante el periodo de duración del contrato al proceso de certificación de competencias según normas de 
competencia que apliquen a su ocupación de instructor, así como a los procesos, que el SENA adelante para certificar habilidades 
pedagógicas 
Me encuentro certificada en   Nivel Intermedio en Orientar la formación presencial de acuerdo con los procedimientos técnicos y la normativa. 
Registrado el 28 de octubre de 2025. 



 
 
 
Me encuentro certificada en: en Orientar formación E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa. –NIVEL AVANZADO. Vigente 
hasta 08 de septiembre de 2026. 



  
 
 

 

 

 



OBLIGACIÓN N° 7.- Programar las actividades de enseñanza -aprendizaje -evaluación de conformidad con los módulos de formación y 
el calendario institucional y el Manual de Procedimientos para la ejecución de acciones de Formación Profesional. Se realiza verificación 
en el ambiente de formación plataforma LMS – Classroom    de los Materiales de aprendizajes, contenidos, guía, recursos y disponibilidad de los 
materiales respetando la funcionalidad y pertinencia de estos durante la fase de alistamiento para la formación complementaria. 

      

 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OBLIGACIÓN N° 09.- Participar en las actividades programadas por el Grupo de Formación Virtual y a Distancia con el fin 
de fortalecer el uso de las herramientas para la formación virtual disponibles por el Sena. Para este periodo se participó en el 
webinars, configuración de evaluaciones programada el 11 de junio de 2026





 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



OBLIGACIÓN N° 13. Realizar seguimiento a las acciones de formación teniendo en cuenta las directrices de la Dirección de 
Formación. Se realizó el seguimiento a los aprendices en formación teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en cuanto a la calificación de actividades 
y foros en los tiempos establecidos, la elaboración de anuncios, espacios de atención asincrónica y apertura de actividades y carpetas semanales de acuerdo con el 
cronograma de actividades a los cursos virtuales

 



 

 



OBLIGACIÓN N° 16.- Apoyar y gestionar el proceso de certificación de sus aprendices. Solicité los documentos de    identidad 
escaneados a los   aprendices de las fichas   correspondientes al curso 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
OBLIGACIÓN N° 18.- El contratista deberá apoyar el desarrollo de la política de mejoramiento de la calidad de la formación 
que se adelanta a través del Plan de Capacitaciones Transversal y Pedagógica ofertado por la Escuela Nacional de 
Instructores para la vigencia 2024. El cumplimiento de dicha obligación se acreditará con la certificación de mínimo dos 
cursos realizados durante la ejecución del contrato (El primero cursado durante el primer semestre del año 2024 y el 
segundo, antes del 31 de octubre de 2024). Nota: Esta obligación está sujeta a que la ENI en la vigencia integre a los 
contratistas instructores al plan de capacitación como en la vigencia anterior. Me encuentro certificada en el curso de la ENI 
en Implementación de experiencias inmersivas en la formación profesional integral utilizando el aprendizaje basado en retos, a 
través de la escuela Nacional de instructores  

 
 

 


